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Een ambitieus bestuur voor een betrokken burger 
 
Een ambitieus bestuur zorgt ervoor dat iedereen voldoende mogelijkheden krijgt 
om zich optimaal te ontplooien. 
 
Landschap met allure 
 
Middelharnis vormt samen met Oostflakkee, Dirksland en Goedereede: Goeree-
Overflakkee. En zo vlakbij Rotterdam heet dat het ‘randstedelijk platteland’. 
Het platteland met zijn grote en kleine dorpskernen is een prachtig landschap 
met allure. Het vereist specifieke aandacht voor kwaliteit van wonen werken en 
welbevinden. Dit college wil zorgdragen voor het bewaren en in stand houden 
van deze speciale eigenschappen en wil zich ervoor inzetten dat ook anderen ons 
eiland aantrekkelijk blijven vinden en gastvrij ontvangen kunnen worden. 
 
Aandacht voor elkaar 
 
In Middelharnis werken we samen aan de ruimte voor burgers om te groeien en 
zich te ontwikkelen. Met mensen om ons heen zijn we actief binnen het 
verenigingsleven, de kerk, de school of thuis in alle rust. Het heeft onze volledige 
aandacht als er aangeklopt wordt met inspirerende initiatieven. 
 
Afspraak is afspraak 
 
Als gemeentelijke organisatie en gemeentebestuur streven we er naar afspraken 
na te komen. We proberen een open boek te zijn en leggen duidelijk uit waarom 
wij bepaalde keuzes maken. Er moet vertrouwen zijn dat die keuzes als doel 
hebben om onze omgeving zo leefbaar mogelijk te maken. Wij kunnen daarop 
afgerekend worden! 
 
Bovengemiddeld aantrekkelijke gemeente 
 
We mogen zorgen voor een bovengemiddeld aantrekkelijke gemeente om in te 
wonen, te werken en te recreëren. Tegenover de “stedelijke” dynamiek van de 
kern(en) Middelharnis/Sommelsdijk staat de hoge omgevingskwaliteit van de 
omringende dorpen. Deze sluiten elkaar niet uit, maar vullen elkaar aan. De 
mogelijkheden van zowel de dorpskernen als het landelijk gebied moeten ten 
volle worden benut. Dat houdt onder meer in dat er ook in het landelijk gebied 
ruimte moet zijn voor nieuwe initiatieven op het gebied van wonen en werken en 
zorg en welzijn. Het voorzieningenniveau naar aard en schaal moet op peil 
worden gehouden. Waar mogelijk wordt samenwerking gezocht met publieke en 
private partners om maatschappelijke initiatieven een grotere kans van slagen te 
geven. 
Voorwaarde daarbij is een sluitende begroting in meerjarenperspectief. De lokale 
lasten mogen voor de duur van deze collegeperiode niet onevenredig toenemen. 
 
Accenten 
 
In de komende periode zal het college accenten leggen op ontwikkelingen in het 
centrum van Middelharnis, extra aandacht voor de culturele voorzieningen en het 
jeugdbeleid.  
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We willen woningbouw voor doelgroepen in Nieuwe-Tonge en Stad aan ’t 
Haringvliet. 
We zetten een extra accent op de relatie tussen het bestuur en zijn inwoners. 
Essentiële overheidstaken zoals de zorg voor veiligheid en milieu en de 
handhaving van regels dienen een herkenbaar profiel te krijgen. Er is een groot 
aantal wensen voor verbetering of uitbreiding van welzijns-, culturele en 
sportvoorzieningen. Gelet op de beperkte middelen is het de vraag of deze 
allemaal kunnen worden gerealiseerd. Keuzes binnen de hoofdlijnen van dit 
programma zijn dus nodig. 
Een actuele feitenanalyse, waarin belangstellende organisaties en burgers 
aangeven welke kansen en bedreigingen zij zien en welke alternatieven er voor 
hen zijn, zal voor het college een uitgangspunt zijn. 
 
Het college is van mening dat zowel de raad als het college, elk vanuit eigen rol 
en verantwoordelijkheid, zich moeten richten op de versterking van elkaars 
positie en functioneren. Onze gemeente is gediend met een politiek-bestuurlijke 
cultuur die zich ontwikkelt tot een ‘samenwerkingsdualisme’, waarbij de relatie 
tussen college en raad zich kenmerkt door een evenwicht in onderscheiden 
krachten. Daarvoor is vertrouwen onmisbaar. Vertrouwen en een goede relatie 
tussen raad en college maakt ook dat we als gemeentebestuur voor derden een 
betrouwbare partner of gesprekspartner kunnen zijn.  
 
Ook met de bestuurders van de andere gemeenten op ons eiland willen we een 
hechte samenwerking opbouwen. De belangen van Goeree Overflakkee 
rechtvaardigen een intergemeentelijke afweging en samenwerking bij belangrijke 
ontwikkelingen. 
 
Het college wil het vertrouwen bevorderen door:  
¾ de begrippen respect, richting en ruimte als uitgangspunt voor het 

handelen te nemen; 
¾ uitdrukkelijk rekening te houden met het politieke krachtenveld in de raad, 

zoals dat na de laatste verkiezingen is ontstaan; 
¾ een college te zijn van en voor de hele raad, wat betekent dat wij 

nadrukkelijk open staan voor de standpunten, visies en wensen vanuit de 
raad; 

¾ de raad tijdig en actief te informeren; 
¾ een goede communicatie met en presentatie van voorstellen aan de raad;  
¾ een goede organisatie van het besluitvormingsproces; 
¾ binnen de coalitie als eenheid optreden; 
¾ elkaar vasthouden op de inhoud van het beleid en bij de besluitvorming 

daarover. 
 
In het college willen we vanaf het begin werken aan een goede onderlinge 
vertrouwensbasis. Dat doen we vanuit een gedeelde visie op hoe we met elkaar 
willen werken en de gemeente willen besturen. Het college zal nadrukkelijk naar 
buiten treden: om communicatief en zichtbaar te opereren, maar ook om te 
werken aan maatschappelijk draagvlak voor het bestuurlijk handelen.  
Een succesvolle samenwerking vereist niet alleen dat we elkaar ondersteunen, 
maar ook dat we elkaar kritisch durven aanspreken. Dit stimuleert het 
functioneren en de kwaliteit van het college als team/collectief. Daarvoor is 
ruimte nodig om buiten de eigen portefeuille te kijken, ter versterking van het 
collegiaal bestuur.  
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Een krachtig en helder functioneren van het college vereist natuurlijk ook een 
goede communicatie tussen coalitiefracties onderling en tussen 
portefeuillehouders en hun fracties.  
 
Het raadsprogramma 2006-2010 is basis en richtinggevend voor het werk van 
het nieuwe college. Het collegeprogramma is het werkprogramma van het 
college, ligt in het verlengde van het raadsprogramma en bouwt daarop voort. 
Immers uit de informatieperiode bleek de voorkeur voor zoveel mogelijk 
continuïteit in bestuur op de voor Middelharnis belangrijke dossiers, waarvoor 
ook in de raad een breed draagvlak bestaat.  
In dit collegeakkoord staan de prioriteiten waaraan het college de komende tijd 
voortvarend wil werken. Het bevat afspraken en bindt de coalitiefracties. De 
bindende afspraken uit het akkoord laten onverlet, dat voor uitvoeringskwesties, 
details en andere onderwerpen de coalitiepartijen de vrijheid hebben om eigen 
posities in te nemen.  
De fracties welke geen deel uitmaken van het college zijn vanzelfsprekend niet 
gebonden aan de afspraken in het collegeakkoord. Wel mag van hen een 
positieve grondhouding worden verwacht naar het college als bestuursorgaan. 
De raad kan het college aanspreken op de uitvoering van zowel het 
raadsprogramma als het collegeprogramma en het collegeakkoord.  
 
De collegevormende partijen hebben de volgende afspraak gemaakt: 
We kiezen voor vier wethouders met de volgende urenverdeling: 
- twee wethouders van 24 uur (75%): PvdA en VDB 
- twee wethouders van ieder 12 uur (ieder 37,5%): CDA en VVD. 
Deze optie behoeft de goedkeuring van het provinciebestuur omdat Middelharnis 
nog geen 18.000 inwoners telt en daarom hebben de collegevormende partijen 
gekozen voor drie wethouders, waarbij CDA de derde wethouder levert 
gedurende de eerste 2 jaar van de komende raadsperiode en de VVD de 
volgende 2 jaar. 
 
Uitgangspunt hierbij is voor de gemeente budgettaire neutraliteit al wordt een 
kleine capaciteitsuitbreiding (in uren) niet uitgesloten en met name niet als de 
gemeente de grens van 18.000 inwoners passeert. 
 
ALGEMEEN BESTUUR 
 
¾ Transparantie en openbaarheid van bestuur zijn onmisbare factoren die tot 

uiting moeten komen in de communicatie niet alleen met en naar de 
burgers via de verschillende media, maar ook naar de raad en de 
ambtelijke organisatie. Een cliëntgericht beleid houdt in dat er altijd wordt 
gekeken of aan de wens van de burger(s) medewerking kan worden 
verleend.  

¾ Na 4 jaar dualisme is het raadzaam de raadsstructuur te evalueren en op 
basis van de evaluatie deze structuur zonodig aan te passen.  

¾ Intensivering van de communicatie gaat plaats vinden op basis van een 
communicatienota, die verschijnt in 2006. 

¾ Als onderdeel van de communicatie tussen burgers en college wordt in 
iedere kern ten minste 1 burgeravond per 2 jaar georganiseerd. 

¾ De gemeentelijke dienstverlening wordt via de website door een digitaal 
loket uitgebreid. 
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¾ Klachten van burgers worden binnen 3 dagen in behandeling genomen. 
Een terugkoppeling vindt plaats als de afhandeling niet lukt binnen deze 
termijn. 

¾ De democratische inbedding van het ISGO is een permanent 
aandachtspunt. 

¾ De bereikbaarheid van het gemeentelijke apparaat wordt vergroot door 
het instellen van een frontoffice in het gemeentehuis en door het instellen 
van servicepunten, gekoppeld aan zorgloketten in de kleine kernen.  

 
OPENBARE ORDE EN VEILIGHEID 

 
¾ De in het verleden ingezette eilandelijke verandering van de brandweer zal 

daadwerkelijke gestalte worden gegeven. 
¾ Een nota veiligheidsbeleid met uitvoeringsprogramma wordt aan de raad 

aangeboden. Onderwerpen die in ieder geval zullen worden opgenomen 
zijn: preventie van onveiligheid, terugdringen van vandalisme en kleine 
criminaliteit, veiligheid en handhaving, aanpak van drugsoverlast en 
maatschappelijke bijdragen van derden. 

¾ Een proef betreffende het hanteren van flexibele sluitingstijden van de 
horeca zal worden uitgevoerd. Daartoe zal de APV (Algemeen Plaatselijke 
Verordening) worden aangepast. 

¾ In deze collegeperiode zal gebruik gemaakt gaan worden van BOA’s 
(Bijzondere Opsporingsambtenaren). 

¾ Initiatieven van burgers op het gebied van buurtgerichte aanpak en 
buurtpreventieteams zullen worden gestimuleerd en gefaciliteerd. 

 
VERKEER, VERVOER EN WATERSTAAT 

 
¾ De ontsluitingsweg van Middelharnis via het oosten gaat plaats vinden via 

de Industrieweg, het liefst gekoppeld aan de duiker van het 
zoetwaterkanaal en mogelijk nieuwe sluizen. 

¾ De evaluatie van het parkeerregime in overleg met betrokkenen wordt in 
2006 aan de raad aangeboden. 

¾ De Havennota zal deze collegeperiode worden geactualiseerd en zal relatie 
moeten hebben met het verderop genoemde masterplan 
Kerkepad/Spuikwartier/Westplaat. 

¾ Het realiseren van voorzieningen om het Beneden Zandpad incidenteel 
autoluw te maken. 

 
ECONOMISCHE ZAKEN 
 
¾ Een structuurvisie wordt ontwikkeld op Middelharnis als centrumgemeente 

met accenten op de dienstverlening en toerisme en recreatie. 
¾ Binnen het gemeentelijke apparaat komt er één aanspreekpunt voor 

ondernemers. Inclusief coördinerende beleidscapaciteit. 
¾ Geprobeerd zal worden de regeldruk, die wordt veroorzaakt door 

gemeentelijke voorschriften en verordeningen, te verminderen. 
¾ Inzet zal gepleegd worden op een beperkte uitbreiding van 

industrieterreinen op langere termijn met accenten op de zakelijke 
dienstverlening en arbeidsintensieve bedrijven. 
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ONDERWIJS 
 
¾ In het kader van de lichamelijke ontwikkeling zal het zwemonderwijs in 

het primair onderwijs worden uitgebreid. Op basis van financiële 
argumenten kan de afweging gemaakt worden te beginnen in de kleine 
kernen. 

¾ Er wordt werk gemaakt van het lokaal onderwijsbeleid. Uitgangspunt is dat 
op professionele wijze wordt ingespeeld op signalen over mogelijke 
probleemsituaties van kinderen in samenwerking met derden zoals: 
ouders, artsen, jeugdzorg en indien nodig politie. 

¾ Bij verplaatsing van de Kinderboerderij wordt onderzocht of een breed 
NME-centrum (Natuur Milieu Educatiecentrum) mogelijk is. 

¾ Onderzocht zal worden of er mogelijkheden zijn voor een eilandelijk loket 
voor kunsteducatie. 

 
CULTUUR EN RECREATIE 
 
¾ Het sociaal cultureel werk moet zijn plaats blijven houden in de gemeente 

en naar behoefte worden uitgebreid. 
¾ Het Diekhuusplein blijft behouden voor de gemeente. In ieder geval 

moeten er garanties zijn om alle gebruikelijke activiteiten in de toekomst 
plaats te laten vinden. 

¾ De exploitatie van de verschillende dorpshuizen zal worden 
geoptimaliseerd. Een zorgsteunpunt, dan wel het eerder genoemde 
servicepunt wordt daarbij meegenomen. 

¾ Planologisch wordt de mogelijkheid geschapen om een discotheek in de 
gemeente Middelharnis te realiseren. 

¾ De strandjes van Middelharnis en Stad aan ‘t Haringvliet krijgen een 
kwaliteitsimpuls. Via het Haringvlietschap zal de mogelijkheid van deze 
impuls worden onderzocht. 

 
SOCIALE VOORZIENINGEN EN MAATSCHAPPELIJKE DIENSTVERLENING  
 
¾ De gelden die vanuit de AWBZ komen, voor de uitvoering van de WMO 

zullen geheel ten goede komen aan de burger. Bestaand beleid op gebied 
van WVG en Welzijn blijft gehandhaafd. 

¾ Actieve participatie in platform Wonen, Welzijn en Zorg. 
¾ De toekomstige mogelijkheden van Kinderopvang zullen in het ruimtelijke 

ordening beleid worden gefaciliteerd. 
¾ Uitvoering wordt gegeven aan het op te stellen integraal jeugdbeleidsplan. 
¾ Het OJC (Open Jongerencentrum) wordt daadwerkelijk gerealiseerd. 
¾ De visie op het jongerenwerk wordt geactualiseerd. Zonodig worden de 

budgetten, zowel voor personeel als voor activiteiten, uitgebreid. 
¾ Het huidige subsidiebeleid wordt in 2007 geëvalueerd. 
 

VOLKSGEZONDHEID EN MILIEU 
 
¾ In overleg met betrokken partijen en gemeente wordt gewerkt aan een 

preventief en repressief beleidsplan. Overleg met de verschillende 
betrokken instanties zou moeten leiden tot een verslavingsplatform dat de 
uitwerkingen op de voet volgt, rapporteert en adviseert. Regionale 
samenwerking is hierbij van groot belang. 
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¾ Een nieuw gemeentelijke hondenpoepbeleid wordt geïnitieerd en beleid 
wordt geformuleerd betreffende het optreden tegen zwerfvuil. 

¾ Bij de uitgifte van milieuvergunningen zullen overlast door stank en geluid 
uitermate belangrijke criteria zijn bij het al dan niet verlenen van een 
vergunning. 

 
RUIMTELIJKE ORDENING EN VOLKSHUISVESTING 
 
¾ Woningbouw gaat plaatsvinden voor doelgroepen op basis van 

woonbehoefteonderzoeken. Deze onderzoeken worden elke periodiek 
geactualiseerd. 

¾ In nieuwe bestemmingsplannen komt er meer ruimte voor vrije kavels. 
¾ In nieuwe bestemmingsplannen wordt meer aandacht besteed aan 

duurzaam bouwen, energie besparing en te gebruiken materialen. Zo zal 
elk nieuw bestemmingsplan voorzien worden van een paragraaf over 
duurzaamheid. 

¾ Een masterplan Kerkepad/Spuikwartier/Westplaat wordt opgesteld, waarin 
de aspecten wonen aan het water, in combinatie met ligplaatsen aan het 
water en een nieuwe jachthaven, en beschermd dorpsgezicht aan de orde 
komen. 

¾ Er zal blijvend aandacht zijn voor het Beschermd Dorpsgezicht en de 
cultuurhistorische waarden van de dorpskernen. 

¾ De invulling van de ruimtelijke indeling van het gebied Zuidelijke van het 
gebied Randweg-Rottenburg/Molenweg zal nader worden gepreciseerd 

¾ Gestreefd wordt naar een definitieve legalisatie van de situaties rond Park 
Nieuw Zeeland en Klinkvis betreffende de bestaande woningen. 
 

Risico’s 
 
Bij het aantreden van dit college zijn de volgende risico’s vastgesteld: 
 
¾ RGO – toegepaste en door de raad goedgekeurde BTW constructie bij de 

bouw van de school. 
¾ Kunst Ecoservice - Gerechtelijke uitspraak en hierdoor mogelijke 

schadevergoeding inzake overkapping mestopslag. 
¾ De Staver - lopend onderzoek naar organisatie en exploitatie voor 2003. 

 
 
 Naam Handtekening 
Namens PvdA 
 

  

Namens VDB’78 
 

  

Namens CDA 
 

  

Namens VVD 
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